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Liberté, Egalité, Fraternité

Déepartement de la Somme ﬁ
Arrondissement de Montdidier 3
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS ke

GUERBIGNY

DU COMITE DU SYNDICAT POUR L'ANNEE 2024

Délibération DCS 2024/01

Syndicat Intercommunal d’Adduction d’Eau Potable
Séance du 16 avril 2023

Date de convocation : 05/04/ 2023
Heure de début de séance 18h10
Secrétaire de séance : Mme Valérie BOITEL

L'an deux mille vingt-quatre, le seize avril, les membres du Comité Syndical du S.1.A.E.P de
Guerbigny se sont réunis a la salle des fétes d’Etelfay, sous la présidence de Monsieur Jean-
Marie CARRE.

Etaient présents les membres désignés :

Mmes et Mrs : Philippe Fagoo ; Stéephane Delaporte; Yves Cottard ; Michel Million; Valérie
Boitel ; Bruno Lengrand, Martial Roquencourt*; Christian Carrette ; Francoise Casier-Tilliet ;
Frédéric Carpentier, Jean-Michel Dely, Philippe Blanchard, Marcel Chaneac; Emmanuel Alves
Dos Santos ; Jean-Pierre Destombes ; Martine Caron ; Pierre-Philippe Snoy-Dupuis ; Nicolas
Martin, David Fournet, Jean-Marie Carré, Daniel Godefroy ; Bruno Defever, Julien Descornes,
Benjamin Bizet ; Marceau Morel ; Jackie Jullien, Jean-Claude Gout ; Jean-Miche! Cherault,
Cyrille Cleuet, Hervé Etevez, Thomas Soufflet, Alain Soufflet, Fabrice Beaucourt ; Gary Bail,
Gérard Prouillet, Frédérick Boquet, Isabelle Pillon, Philippe Lefevre, Gauthier Nancelle, Jean
Obry ; Lydia Doinel, Frédéric Da Silva, Jean-Louis Gradel, Brigitte Devismes, Eymeric Bizet ;
Francois Lobry, Jean-Pierre Cozette, Jean-Luc Grimal*, Jacky Massies; Benoit
Vansteenkiste ; Bruno Caron ; Christophe Dumeoent (*suppléant)

REPRESENTES :

Pouvoir de Roger Delaruelle a Frédérique Carpentier, de Gautier Yves a Pierre-Philippe Snoy,
de Aurore Ramu a Cyrille Cleuet

OBJET : DELIBERATION PORTANT VERSEMENT D’UNE PRIME DE
POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE POUR CERTAINS AGENTS
PUBLICS DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Pour rappel, parmi les mesures de revalorisation salariales annoncées par le ministre de la
Transformation et de la Fonction publiques, figurait le versement d’'une prime exceptionnelie
visant a ameliorer le pouvoir d'achat des fonctionnaires et contractuels.
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Un décret du 31 octobre 2023 a été publié afin de préciser les conditions et modalités de
versement de cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire, dans la limite du plafond
prévu pour chague niveau de rémunération défini par le baréme suivant :

Rémunération brute percue au titre de la période courant du | Montant maximum de la
18" juillet 2022 au 30 juin 2023 prime du pouvoir d’achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Superieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Superieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inferieure ou égale 2 33 600 € 290 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 200 €

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi

sur la période du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

Le decret du 31 octobre 2023 prévoit que, pour bénéficier de cette prime, les agents publics

doivent :

e Avoir été nommes ou recrutes par un employeur public a une date d'effet antérieure au

18" janvier 2023 ;

o« Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023.
« Avoir percu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la

période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

La remunération brute percue au cours de la période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin
2023 est déterminée en deduisant 'indemnité dite de la garantie individuelle du pouvoir
d’'achat (GIPA) ainsi que les indemnites horaires pour travaux supplémentaires (IHTS).

Le texte définit 'employeur compétent pour le versement de la prime et détermine les
modalités de calcul de la rémunération brute précitée en cas de pluralité d’employeurs ou en
cas d’emploi et de remunération sur une partie de la période courant du 1er juillet 2022 au 30

juin 2023.

Il fixe le baréme applicable en fonction de la rémunération brute percue au titre de la période

du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023, comme suit :

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu la loi n°® 2022-1158 du 16 aolt 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du

pouvoir d'achat ;

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des

collectivités territoriales et de leurs établissements publics ;

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant creation d’'une prime de pouvoir d’achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;
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Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 06/02/2024

Considérant que le montant de la prime est modulable en fonction du niveau de rémunération
des agents de la collectivité, dans une certaine limite ;

Considérant que la prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024 ;
Le Conseil syndical :

- décide d'attribuer une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle aux agents remplissant les
conditions fixées par le décret n°® 2023-1006 du 31 octobre 2023 ;

- fixe le montant de la prime dans les proportions suivantes :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du Montant de la prime du
1¢" juillet 2022 au 30 juin 2023 pouvoir d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale 4 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale 4 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 4 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale & 39 000 € 300 €

- décide que cette prime sera versée en une fraction

- Précise que les crédits inscrits au budget primitif sont suffisants.

Membres en exercice : 84 Votants : 55
Présents : 52 Pour : 55
Absents : 32 Contre : 0
Pouvoir : 03 Abstention : 0

Pour extrait conforme
Le Président,
Jean-Marie CARRE

Delibération rendue exécutoire par publication & compter du 17/04/2023 et transmission par voie dématérialisée le 18/04/2023.
Le President informe que la présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de 2 mois, & compter de la présente publication. Ce recours peut étre déposé sur I'application
informatique « Té&lérecours citoyens », accessible par le site : www.felerecours.fr
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